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SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA “NEUROLOGOS PARA EL

FUTURO"” PARA ESCLEROSIS MULTIPLE

La SEN en colaboracion con SERONO establece por sequndo afio el programa destinado a/
desarrollo formativo para neurdlogos

Tras la buena experiencia de la primera edicion ya en marcha durante este afio de
2005, la Sociedad Espatiola de Neurologia (SEN) continla, como asociacién de neurdlogos
y de profesionales interesados en la neurologia y SERONO como empresa biotecnoldgica
interesada en la neurologia en general y en la esclerosis mdltiple en particular, trabajando
para el desarrollo de los neurélogos miembros de la SEN, conscientes de que la especialidad
crecerd en mayor o menor medida dependiendo de su competitividad.

Dentro de esta preparacion para el futuro, la junta directiva de la SEN y SERONO
quieren resaltar la necesidad de apoyar a la neurologia joven para garantizar el desarrollo
de la propia sociedad y de la especialidad y el programa “Neurdlogos para el Futuro”
representa hoy en dia una pieza clave en ese desarrollo.

Al igual que en su primera edicion, el Programa “Neurédlogos para el Futuro”
pretende disponer de neurédlogos competitivos que conozcan dreas profesionales ho
médicas, que habitualmente no estdn incluidas en el curriculum formativo de la Facultad de
Medicina ni del programa MIR y van desde la gestion sanitaria hasta conocimientos
econdmicos, gestion de investigacidn, técnicas de comunicacién o técnicas de manejo
profesional, aspectos estos que ayudardn a garantizar el que la neurologia siga su desarrollo
ascendente, y puede permitir que aquellos que se formen en esas dreas, puedan estar mejor
preparados para acceder a responsabilidades que precisen esos conocimientos.

En linea con el articulo 5 de los Estatutos de la SEN que incluye entre sus fines
promocionar y fomentar el progreso de la neurologia, y tras la aprobacién de este programa
el pasado afio (reunién ordinaria de la junta directiva, 26 de marzo del 2004), el Comité del
Programa nombrado por la SEN y SERONO, se reunié para revisar la puesta en marcha de
su primera edicion e iniciar la promocién y puesta en marcha de esta segunda. En esa linea
es importante resaltar los objetivos y el marco del programa:

CQUE pretende el Programa "Neurdlogos para el Futuro”?.

Pretende apoyar la formacién de neurdlogos con conocimientos que permitan
aumentar su competitividad nacional e internacional y, por tanto, permita una mayor
presencia de la SEN y la neurologia espafiola en estos foros. En ningln caso, se pretende
intervenir en el futuro profesional de los participantes, sino aportar conocimientos que
favorezcan esta competitividad, a través de una formacion personalizada.



cQué NO ES el Programa "Neurdlogos para el Futuro”?.

El Programa “"Neurdlogos para el Futuro” no es un programa docente, de formacion
continuada, aunque pueda recibir créditos de formacion en algunas de sus partes, si asi lo
decidiera el Comité de Docencia y Acreditacién u otro érgano acreditador, hi es un
programa de formacion cientifica, ni un programa promocional. Tampoco es un programa que
pretenda crear una élite de neurélogos diferentes a los demds. Lo que se pretende es
aumentar las capacidades y la competitividad de los neurdlogos participantes, con el
convencimiento que lo que se desarrolle en un grupo acabard influyendo en la colectividad.

¢Cudl es el dmbito del programa?

El programa se desarrolla sobre neurélogos, miembros numerarios de la SEN. Por
razones organizativas y presupuestarias, el programa se ha agrupado en neurélogos
interesados en dreas temdticas, aunque formalmente los contenidos de unos y otros serdn
similares. En esta segunda convocatoria, dado el patrocinio de SERONO, continla estando
limitado a especialistas interesados en el drea de la Esclerosis Mdltiple, aungue se
pretende convocar una primera convocatoria en otra area neuroldogica. Por ello, las
estancias que se puedan incluir en centros clinicos y de investigacién, se realizardn en
instituciones destacadas en el drea de la esclerosis mdltiple.

cPor qué es una formacion personalizada?.

La formacion en conocimientos neuroldgicos deberia ser similar en todos los centros
con formacion de especialistas que sigan los programas de la Comision Nacional de la
Especialidad. Sin embargo, eso no es asi, cuando lo que se pretende es formar en
competitividad puesto que implica que la formacion debe adaptarse al individuo. Una de las
caracteristicas del Programa “"Neurélogos para el futuro”, es que sobre un disefio general,
parte de las actividades formativas se adaptardn a cada participante, dependiendo de lo
que se valore a lo largo del desarrollo del proyecto.

cCudles son los criterios de seleccion?,

Aparecen establecidos en las bases de la convocatoria y vendrd definido por ser
miembros numerarios de la SEN, entre 35 y 45 afios, nivel aceptable de inglés,
experiencia cientifica definida por publicaciones y participaciones e interés
demostrado por el progreso de la neurologia en general y del drea de la esclerosis
multiple en particular, valordndose la experiencia en dicho campo. A ello, se afiadird el
compromiso del solicitante y de la institucion donde trabaja que autorice la participacion
en el programa formativo. En la seleccién de los candidatos no se valorard tanto su
cualificacién cientifica como su perfil a la adaptacidn a los objetivos del programa.

cCudl es el disefio general de los contenidos docentes del Programa?

El programa formativo tendrd una duracion de dos afios. Aunque, la formacion
concreta de cada miembro seleccionado puede variar en parte, en funcién de necesidades
especificas. La tabla siguiente incluye un esquema general de materias que podrd incluir el
programa.



PROGRAMA "NEUROLOGOS PARA EL FUTURO"

L3 =SCoNe.
Blogues Actividades Docentes
Area de Comunicacién Técnicas de Comunicacion y Presentacion

Relacion con la prensa y medios de
comunicacion

Marketing aplicado a la medicina
Perfeccionamiento del Inglés

Area sobre Cualificacién en Investigacidn. Metodologia de la Investigacion
Iniciacion a la Farmacoeconomia
Medicina basada en la evidencia

Entorno juridico y fiscal de la
investigacion

Técnica en publicaciones médicas y
andlisis critico de los trabajos cientificos
Biblioteconomia y bisqueda de la
informacion cientifica

Etica y deontologia profesional

Area de Gestién del Liderazgo Liderazgo y coaching

Técnicas de recursos humanos
Gestion Clinica

Gestion Dindmica

Negociacion

Técnicas de trabajo en equipo

Area Complementaria Informatica aplicada a la medicina
Industria farmacéutica
Farmacoeconomia y economia de la salud
El sistema sanitario espafiol

Calidad asistencial

Estancias Estancias en centros de reconocida
cualificacion cientifica, docente e
investigadora.

CQuién participa en el desarrollo del programa?

Para el desarrollo del programa, se han establecido los oportunos convenios con
empresas de reconocido prestigio en este tipo de actividades, que son frecuentes, en la
preparacién de personal de empresas comerciales. SERONO, como entidad patrocinadora,
gestionard los oportunos acuerdos con las empresas de formacion necesarias para
establecer la programacién de las diferentes actividades, cursos y talleres incluidos en el
programa. Una parte importante del curriculum académico correrd a cargo de ESADE,
incluyendo a los candidatos en su programa de " Direccion de Servicios Integrados de Salud
(Estrategias de Innovacion y Nuevos Instrumentos)' apoyando a los miembros del Comité
Director del Programa en las entrevistas para la seleccion, aportando su valoracion de los



candidatos y monitorizando, ademds el aprovechamiento del programa. La SEN, a través del
Comité Director de “Neurédlogos para el Futuro”, tutelard a los candidatos, para
garantizar el cumplimiento de los objetivos y acreditard la formacién obtenida.

COMITE DIRECTOR DEL PROGRAMA “"NEUROLOGOS PARA EL FUTURO"

La Junta Directiva de la Sociedad designé el pasado afio (reunion del 26 de marzo
de 2004) a Oscar Ferndndez, Jefe de Servicio de Neurologia del Hospital Carlos Haya de
Mdlaga, como Director del programa “"Neurélogos para el Futuro”, que junto a tres tutores
a su propuesta, constituyen el Comité director en el area de esclerosis multiple.
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CONVOCATORIA PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATOS AL
PROGRAMA NEUROLOGOS PARA EL FUTURO EN SU EDICION DEL
BIENIO 2006-2007

La SOCIEDAD ESPANOLA DE NEUROLOGIA y SERONO convocan CINCO plazas
docentes de formacion para el programa “NEUROLOGOS PARA EL FUTURO" para el
Bienio 2006-2007.

CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATOS:
Los candidatos deben cumplir los siguientes criterios:

1) Miembros numerarios de la SEN, con al menos un afio de antigiiedad en la
Sociedad de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 apartado 2 de sus
estatutos, y estando al corriente del pago de las cuotas.

2) Edad entre 35 y 45 afios, el dia que finaliza la convocatoria.

3) Posibilidad de cumplimiento del compromiso de participar en el programa.

DOCUMENTACION PARA LA PRESENTACION DE LOS CANDIDATOS.

1. Carta dirigida al Secretario de la SEN solicitando participar en el
Programa y aceptacion por escrito de las condiciones del mismo.

2. Presentar un compromiso firmado por el solicitante de cumplir los
requisitos derivados de la participacion en el programa de formacion.

3. Carta de presentacion del Jefe de Servicio o responsable asistencial,
con el visto bueno del gerente de la institucion mencionando que se le
permitira la participacion en el programa asi como las estancias en
otros centros que se deriven del mismo.

4. Nivel aceptable de inglés mediante certificacion que lo acredite.

CRITERIOS DE SELECCION.
Seradn criterios positivos de valoracion, y por lo tanto, podra aportarse documentacion
acreditativa adicional sobre:
1. Formacion MIR.
2. Estabilidad laboral ejerciendo como neurédlogo en hospital adscrito al sistema
sanitario publico.
3. Curriculum vitae (CV) que justifique experiencia cientifica.




4. CV que justifique Interés demostrado por el progreso de la neurologia.
5. En la presente convocatoria, CV que justifique interés y experiencia en la
Esclerosis Multiple.

PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS.

Deben presentarse en la Secretaria de la Sociedad, a través de correo electrénico o
correo certificado con sello con anterioridad al 30 de noviembre de 2005. Sera
responsabilidad de los candidatos asegurar la recepcion de dichos documentos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION.
Se realizara una entrevista personal y estructurada con evaluacion individualizada en
la que participaran:

- Un miembro del Comité Director del Programa,

- un miembro de la directiva de la SEN y

- una persona de la empresa de formacion indicada.
Posteriormente, el Comité Director de “Neurdlogos para el Futuro” junto a la entidad
patrocinadora valorardn los documentos establecidos en las bases, de acuerdo con los
objetivos del programa, asi como las evaluaciones de la entrevista para decidir los
seleccionados de la presente convocatoria. SERONO actuard, ademds, como
facilitador y secretario del proyecto.
La decision final no es recurrible y podra quedar sin cubrir alguna de las plazas
ofertadas si asi se considerase.
La no-seleccion de un candidato para esta edicion, no impide la posibilidad de volver
a participar en sucesivas convocatorias.
La decision final la dara a conocer el Comité Director del Programa, primero
directamente a cada candidato seleccionado y después de forma publica en la Web de
la SEN durante el mes de enero de 2006.

PUBLICIDAD DE LA CONVOCATORIA.
A través del boletin de la SEN y de su web.
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